Projekt

UCHWALA NR ......
RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE

z dnia 30 wrzesnia 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na Burmistrza Miasta i Gminy Sobotka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r., poz. 609 i 721) w
zwiazku z art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 572)

Rada Miejska w Soboétce uchwala:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi wniesionej do Rady Miejskiej w dniu 29 sierpnia
2024 roku na dzialalnos¢ Burmistrza Miasta i Gminy Sobotka, dotyczacej
udziatu skarzacego w procesie zatrudnienia w urzedzie gminy, po zapoznaniu
sie z ustaleniami Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji oraz wyjasnieniami
Burmistrza Miasta i Gminy Sobotka w sprawie zarzutéw postawionych w
skardze, uznaje sie skarge za bezzasadna.

§ 2. Uzasadnienie rozstrzygniecia Rady Miejskiej stanowi zalacznik do
niniejszej uchwalty.

§ 3. Zobowigzuje sie¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Sobotce do
powiadomienia skarzacego o sposobie zalatwienia skargi poprzez przestanie
odpisu niniejszej uchwaly wraz z zalacznikiem stanowiacym uzasadnienie.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

W dniu 29.08.2024 r. do Urzedu Miasta i Gminy w Sobotce wplynela skarga z
dnia 26.08.2024 r. w sprawie udzialu skarzacego w procesie zatrudnienia w
urzedzie gminy po przeprowadzonym konkursie na wolne stanowisko
urzednicze.

Rada uzyskala wyjasnienia w tej sprawie od Burmistrza Miasta i Gminy Sobotka
oraz skierowala do rozpatrzenia przez Komisje Skarg, Wnioskow i Petycji, ktora
w dniu 18.09.2024 r. po zapoznaniu sie ze sprawa wydala rekomendacje o
bezzasadnosci skargi ze wzgledu na fakt, iz skarga nie zasluguje na
uwzglednienie, a rozpoznanie przez Rade Miejska jest rowniez nieuzasadnione
na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegolnoSci ustawy z dnia
21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych, bowiem nie dotyczy zastrzezen
do trybu lub procedury konkursowej przeprowadzonej w zwiazku z naborem na
wolne stanowisko urzednicze, lecz dotyczy odmowy zatrudnienia jej osoby w
wyniku braku porozumienia pracodawcy i kandydata w zakresie warunkow
pracy i ptacy.

W ocenie komisji sprawa wynikajaca z roszczenia o zatrudnienie nie miesci sie w
katalogu spraw jakie naleza do wlasciwosci Rady w zakresie nadzoru nad
dzialalnoscia Burmistrza. Réwnoczesnie ustalono, ze skarga nie moze zostac
przekazana w trybie art. 65 § 1 K.p.c. bowiem sprawa nie podlega przepisom
prawa administracyjnego oraz ewentualnemu rozstrzygnieciu w takim
postepowaniu, jak réowniez nie moze by¢ zaskarzona do sadu administracyjnego,
tylko podlega regulacjom przepisow prawa pracy.

Zgodnie z aktualnym orzecznictwem sadéw administracyjnych Burmistrz, ktory
wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy, ktéorym jest
urzad gminy, nie jest zobligowany do zatrudnienia osoby, ktora =zostala
wskazana przez komisje konkursowa w wyniku przeprowadzonego naboru
konkursowego i wskazania 5 kandydatow, ktérzy spelniaja warunki udzialu w
konkursie i uzyskali w ocenie komisji konkursowej najwyzsze oceny. W wyniku
weryfikacji przedstawionych kandydatur Burmistrz byl uprawniony do wyboru
dowolnego kandydata, jak réwniez mial mozliwos¢ niewybrania zadnego z nich.
W przedmiotowej sytuacji Burmistrz podjal zamiar zatrudnienia skarzacego
jednak skarzacy przedstawil warunki zatrudnienia, ktére nie byly przedmiotem
ustalen na rozmowie kwalifikacyjnej przeprowadzonej w trybie konkursowym. W
wyniku tego Burmistrz zrezygnowal z kandydatury bowiem nie doszlo do
uzgodnienia warunkow finansowych z kandydatem. Konsekwencja tego byla
likwidacja stanowiska urzedniczego i przeniesienie tych obowiazkoéw na innych
pracownikéw urzedu, zatem odpadla rowniez podstawa do zatrudnienia innego
kandydata lub ponowienia procedury konkursowe;j.

W zwiazku z tym, ze Rada rozpatrzyla wszelkie zebrane dowody i zloZzone
wyjasnienia w sprawie i majac na uwadze wskazane ustalenia faktyczne i
prawne Rada Miejska w Soboétce uznala sprawe za wlasciwie i kompletnie
wyjasniona i przyjela jako wigzace fakty dotyczace przyczyn braku podstaw do
uznania skargi za zasadna, dlatego postanowita jak w uchwale.



